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ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

Висновок щодо результатів 

атестаційної експертизи 

Великосорочинської 
ЗОШ І-ІІІ ступенів
Миргородської районної ради

Полтавської області
Відповідно до п. 113 Положення про загальноосвітній навчальний заклад України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 778 та на підставі наказу відділу освіти від 19.10.2016 року № 376 «Про проведення державної атестації Великосорочинської ЗОШ І-ІІІ ступенів Миргородської районної ради Полтавської області" проведено атестаційну експертизу закладу.
Юридична адреса закладу: 37645, Полтавська область, Миргородський район, с. Великі Сорочинці, вул. Перемоги, 45.

Заклад засновано відповідно до рішення 26 сесії Миргородської районної ради 6 скликання від 28 січня 2014 року. 
Чинний Статут закладу зареєстровано 11.02.2014 року. Номер запису 15871050014001094.

На час проведення експертизи у закладі навчається 285 учнів,

у т.ч. у школі І ступеня 
118
у школі ІІ ступеня 
121
у школі ІІІ ступеня
46
Потужність навчального закладу – 784 учні, завантаженість – 36,35%. Середня наповнюваність одного класу 19 учнів, 15 класів, 2 групи продовженого дня.
На час проведення експертизи у закладі працює 51 працівник, у т.ч. основних педагогічних – 28, технічних – 23.

Атестаційну експертизу проводила комісія у кількості 14 осіб (спеціалісти і методисти відділу освіти райдержадміністрації, представники батьківської громадськості та сільської ради), які забезпечили експертну перевірку всіх напрямів діяльності загальноосвітнього навчального закладу згідно з робочою програмою.
Відповідність документації вимогам законодавства

Великосорочинська ЗОШ І-ІІІ ступенів перебуває у комунальній власності Миргородської районної  ради та підпорядковується відділу освіти Миргородської  районної державної адміністрації. Установчі документи навчального закладу відповідають чинному законодавству про освіту.
Особові справи учнів оформлено відповідно до вимог. Збереження трудових книжок працівників школи відповідає Інструкції «Про порядок ведення трудових книжок на підприємствах, установах і організаціях». В трудових книжках деяких працівників допущено помилки у записах в розділах «Відомості про роботу». На всіх працівників школи заведені особові справи. Книга обліку особових справ ведеться згідно інструкції. Книга обліку та руху трудових книжок прошита, пронумерована, скріплена підписом директора та печаткою закладу освіти. 
Документація з кадрових питань ведеться відповідно до вимог КЗпП України, законодавства України про освіту, Інструкцій про порядок ведення трудових книжок, Інструкції з діловодства та функціональними обов’язками. Книги наказів з кадрових питань довготривалого та тимчасового строку зберігання прошиті, пронумеровані, скріплені підписом директора та печаткою закладу освіти. 
Забезпеченість навчально-виховного процесу педагогічними кадрами відбувається за рахунок сталого колективу штатних працівників та прийняття молодих спеціалістів. Розстановка педагогічних кадрів відбувається на основі врахування фаху, кваліфікації, педагогічного досвіду та майстерності вчителя, а також з дотриманням принципу наступності у роботі;  до уваги беруться стиль викладання педагога і характер взаємин учасників навчально-виховного процесу.

Навчальний  процес закладу забезпечує 31  педагогічний працівник (з них 2 сумісника),  на 100 % забезпечено педагогами зі спеціальною педагогічною освітою.  Мають звання «Відмінник освіти» - 1, «Старший вчитель» - 6, вчитель-методист – 2, мають вищу категорію 14 (45%), І категорію – 8 (25,8%), ІІ категорію – 3 (9,6%), спеціаліст – 3 (9,6%),  тарифні розряди – 3 (9,6%).

Розподіл навчального навантаження відбувається на основі розгляду попередніх пропозицій, узгодження побажань працівників та відповідно адміністрації школи. Попереднє навчальне навантаження працівників школи оформляється наказом по школі, який доводиться до відому всіх працівників під підпис у кінці травня поточного року. Попереднє навантаження погоджується профспілковим комітетом, згідно з умовами  Колективного договору. На даний час потреби в кадрах не має. 
За результатами моніторингу встановлено, що вся шкільна документація ведеться державною мовою, всі книги та журнали прошнуровані, пронумеровані, підписані керівником та скріплені печаткою. 

Директору рекомендовано:

Вжити  заходи щодо правильного оформлення та ведення документації у  закладі.

Приділяти особливу увагу при складанні узагальнюючих наказів глибині та змістовності аналізу, ефективності прийнятих на його основі управлінських рішень та їх реалізації, визначенню конкретних виконавців, шляхів подолання недоліків та термінів виконання.

Дотримуватися чіткої системи протокольного погодження з профспілкою питань, визначених трудовим законодавством.
Всю ділову документацію привести у відповідність з вимогами нормативних документів.
Спрямувати роботу педагогічного колективу на вдосконалення науково-методичної та дослідницької  роботи. 
Допомагати молодим спеціалістам по оформлені документації в закладі.
Забезпечення якості загальної середньої освіти

Дієвість внутрішнього моніторингу навчальних досягнень учнів
Матеріали перевірки стану навчально-виховного процесу початкової ланки Великосорочинської ЗОШ свідчать, що учителі опановують зміст освіти через реалізацію завдань інтерактивного навчання забезпечуючи відповідний рівень навчальних досягнень молодших школярів. В школі працює 6 вчителів початкових класів. Всі педагоги дотримуються норм оцінювання знань, умінь і навичок учнів. Переважна більшість педагогів працює над глибокою і практичною спрямованістю викладання предметів, забезпеченням подальшого становлення особистості дитини, виявленням, розвитком її здібностей, формуванням уміння і бажання вчитися, створенням умов для самоствердження учнів в різних видах діяльності. З метою дотримання єдиного організаційно-педагогічного режиму навчання 6-річок організовано на базі освітнього закладу, де створені необхідні умови для занять, харчування, активного відпочинку.

Рівень знань, умінь та навичок учнів з математики та української мови вивчався шляхом проведення контрольних зрізів знань у 4 класах (вчителі Дахно І.І. та Корж Н.М.) та порівняльним аналізом семестрового та контрольного оцінювання. Отримані результати наведені у таблицях.

Результати навчальних досягнень з української мови є наступними :

	Класи
	Кількість учнів
	Рівень навчальних досягнень

	
	у

класі
	писали

роботу
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий

	4 - А
	14
	10
	1 уч. (10%)
	5 уч. (50%)
	3 уч. (30%)
	1 уч. (10%)

	4 - Б
	17
	13
	1 уч. (8%)
	6 уч. (46%)
	5 уч. (38%)
	1 уч. (8%)


Допущені помилки в контрольних випробуваннях, проведених експертною комісією:

· неправильне написання слів;

· неправильне виконання завдань;

· пропуск розділових знаків;

· часткове виконання завдання.

Результати навчальних досягнень з математики є наступними :

	Класи
	Кількість учнів
	Рівень навчальних досягнень

	
	у

класі
	писали

роботу
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий

	4 - А
	14
	13
	4 уч. (31%)
	2 уч. (15%)
	5 уч. (39%)
	2 уч. (15%)

	4 - Б
	17
	14
	4 уч. (28%)
	3 уч. (22%)
	3 уч. (22%)
	4 уч. (28%)


Допущені помилки в контрольних випробуваннях, проведених експертною комісією:

· неправильне обчислення у завданні;

· не доведення до логічного завершення завдання;

· неправильне розв’язання задачі.

Адміністрацією навчального закладу здійснюється контроль за дотриманням вимог Державного стандарту початкової загальної освіти та станом викладання предметів у початковій школі і рівнем навчальних досягнень учнів; відстежуються процеси, що впливають на рівень освітньої підготовки випускників початкової школи.

Пропозиції:


Для покращання каліграфічних навичок на кожному уроці необхідно проводити чітко продумані каліграфічні хвилинки, об’єднані єдиною темою і виховним завданням уроку.

При виборі форм контролю надавати перевагу найдосконалішим способам, диференціювати домашнє завдання.


Працювати над підвищенням культури оформлення письмових робіт в зошитах.

Пріоритетним напрямом роботи вчителів української мови і літератури є робота з обдарованими та здібними дітьми. Прикладом результативності вивчення української мови і літератури є участь учнів у ІІ та Ш етапах Всеукраїнської олімпіади та конкурсу з української мови імені П.Яцика, мовно – літературного конкурсу імені Т.Г.Шевченка. Найкращі показники в цьому мають учні вчителя Стецюри Л.М., яка є членом творчої групи вчителів-словесників району «До чистих джерел». Відвідані уроки Стецюри Л.М. свідчать про високий науково-методичний рівень підготовки та проведення занять. Учитель уміло створює позитивну мотивацію навчання й пробуджує інтерес до навчальної діяльності. На кожному уроці Людмила Михайлівна використовує творчі завдання, які спонукають учнів до пізнавальної діяльності. Учителі – філологи Твердий О.П. та Лисиця В.М. дотримуються нормативних вимог щодо усного та писемного мовлення, своєчасно перевіряють учнівські зошити, своєчасно заповнюють сторінки класних журналів. 

Проведення зрізів знань серед учнів 9 та 11 класів.


Контрольну роботу з української мови (диктант) виконували 14 учнів 9-х класів (учитель Стецюра Л.М.). Початковий рівень знань виявлено в 2 учнів, що складає 11% , середній та достатній – 11 дев’ятикласників, це становить 79% учнів, 1 учень виконав завдання на високий рівень, це – 7%. Ця цифра дещо більша порівняно з останньою контрольною роботою серед учнів 9 класу. Серед типових помилок – орфограми «Ненаголошені е, и в коренях слів., Тире між підметом та присудком, правила переносу слів». 


Зріз знань у формі диктанту проведено в 11-х класах. В 11-Б класі (учитель Стецюра Л.М.) роботу виконувало 15 учнів, серед них на високий та достатній рівень написали диктант 5 учнів, це становить 31%. Середній та низький рівень у 11 учнів – що становить 69 %. Це повністю відповідає оцінкам за останню контрольну роботу. Таким чином контрольні роботи в цілому оцінено об’єктивно. 


Зріз знань в 11-А класі (учитель Твердий О.П.), диктант писали 14 учнів. Результати виконання: високий та достатній рівень у 6 учнів, що становить 43%, середній та початковий у 8 осіб, це – 57%. Слід зауважити, що оцінки за останню контрольну роботу значно вище за бали, отримані за зріз знань. Висновок - учитель не об’єктивно оцінює роботу одинадцятикласників.


Англійську мову у Великосорочинській ЗОШ І-ІІІ ступенів викладають учителі Близнюк Л.М., Дерев’янко І.М. Відвідані уроки повністю відповідають вимогам сучасного уроку іноземної мови. 


Близнюк Л.М. на уроках у старших класах перевагу надає комунікативно-діяльнісній лінії уроку. Пріоритетним напрямком у діяльності вчителя є формування навичок читання та аудіювання (розуміння) текстів, а також робота над поповненням лексичного запасу старшокласників. 

 
Дерев’янко І.М. викладає англійську мову в початкових та середніх класах. Проблема, над якою працює учитель: «Впровадження ігрових технологій на уроках у початкових класах». Уроки вчителя цікаві, продумані, у повній мірі відповідають віковим особливостям дітей. Поряд із цим є зауваження щодо ведення сторінок класних журналів а саме: запис тематичного обліку знань фіксується у журналі ліворуч, над датами. 


Історію України, всесвітню історію та правознавство в 5-11 класах викладають Солод Іван Васильович – директор школи, спеціаліст вищої категорії, стаж роботи – 33 роки та Борохович Надія Миколаївна – спеціаліст ІІ категорії, стаж роботи – 28 років. Вчителі мають належну професійну підготовку, володіють методикою викладання суспільно-гуманітарних дисциплін і сучасними ефективними формами організації навчально-виховного процесу, уміють користуватися комп'ютером, використовують його у навчально-виховному процесі. Методична підготовка дозволяє реалізовувати програмні вимоги.
Борохович Н. М. на достатньому рівні розкриває практичне застосування основних положень предмета, на уроках володіє увагою учнів. Використовуючи інтерактивно-комунікативні технології навчання, цікаво розкриває тему уроку. Запроваджує елементи оптимізації навчально-виховного процесу, намагається вдосконалювати традиційну методику викладання. За необхідності шукає нові форми і методи організації занять з учнями. Спостереження на уроках показали, що вчитель готується до них, має власні напрацювання у поурочному плануванні, що дозволяє гнучкіше розподіляти навчальний матеріал, обирати оптимальні форми та методи навчання.

Солод І. В., викладає 2 години історії та 2 години правознавства, оптимально організовує роботу дітей: навчає працювати з підручником, що сприяє виробленню вмінь виділяти головне, складати план тексту, переказувати факти відповідно до складеного плану.

Спостереження за рівнем засвоєння учнями програмового матеріалу на уроках, усне опитування, результати зрізів знань засвідчили, що програмовий матеріал, в основному,  засвоюється учнями на достатньому та середньому рівнях, невелика кількість учнів мають низький та високий рівень. Проведено зрізи знань з історії у 9, 11-А та 11-Б класах. Розбіжність в оцінюванні за контрольну роботу та за зрізи знань майже відсутня. Поряд з цим, у процесі вивчення стану викладання історії та правознавства виявлено певні недоліки у діяльності вчителів, а саме:

•недостатня увага приділяється індивідуальній роботі з учнями;

•не застосовуються засоби підвищення інтересу до навчання; наявні картографічні посібники (атласи, контурні карти, настінні карти, таблиці) використовуються недостатньо.

Пропозиції за підсумками вивчення системи роботи вчителів історії та правознавства Великосорочинської ЗОШ І-ІІІ ступенів:

1. Систему роботи вчителів історії та правознавства вважати задовільною.

2. Учителю історії Борохович Н.М.:

- активізувати роботу учнів на початку уроку з метою підтримання оптимального ритму викладання матеріалу та швидкому включенню їх у навчальну діяльність;

- при формуванні компетентностей учнів використовувати схеми, таблиці, карти, які дають можливість дітям сконцентруватися на основному змісті матеріалу та на його аналізі.

3. Учителю історії та правознавства Солоду І.В. у ході підготовки до уроків особливе значення приділяти практичній спрямованості навчання, диференціації навчальної діяльності учнів.

Предмети фізико-математичного циклу викладають 4 вчителі. Фізику в школі викладає Тенянко Лариса Сергіївна. Відвідування уроків показало, що вчитель володіє методикою викладання предмета, систематично готується до уроків, розробляє плани-конспекти, з метою проведення демонстраційних дослідів та лабораторних робіт використовує наявне обладнання. Вивчення теоретичного матеріалу, як правило, опирається на фундамент практичних знань із життєвого досвіду. З метою оптимізації навчального процесу застосовуються інтерактивні методи і прийоми. Це відбувається при перевірці рівня знань учнів або при організації групової роботи над нескладним за змістом матеріалом, який учні можуть сприйняти самостійно. Застосовує  випереджувальні завдання для учнів з вищим рівнем підготовки, які потім доносять інформацію до своїх товаришів. Лариса Сергіївна практикує диференційований підхід, який реалізується шляхом підготовки тестів та індивідуальних завдань для учнів з різним рівнем знань. Це дає можливість проявити себе на уроці всім учням класу. Під час проведення уроків та позакласної роботи використовує комп′ютерну техніку.

Учитель математики Тверда З.О. виявила себе фахівцем справи, має добру науково – теоретичну підготовку, володіє методикою викладання предмета, забезпечує засвоєння учнями основних математичних понять, передбачених програмою з формування практичних умінь і навичок. Особливу увагу звертає на розуміння й осмислення учнями виконуваних операцій. Уроки проводить в швидкому темпі, чітко продумує етапи заняття, раціонально використовує час.

Учитель Гончаренко О.В. добре володіє методикою індивідуальної роботи з учнями, використовуючи при цьому  диференційований підхід до вибору дидактичного матеріалу. Широко використовує творчі та проблемні завдання,  що стимулює творчу ініціативу та самостійність учнів. Уміє лаконічно, доступно подати навчальний матеріал. Уроки цікаві, насичені різноманітними формами  і методами.

Учитель Прокоф′єва Н.О.  впроваджує різні форми та методи  на уроках математики. Уроки проводить цікаво, з використанням нестандартних форм. Ефективно використовує сучасні інформаційні технології, можливості Інтернету, створює презентації до уроків. Великого значення вчитель надає текстовим задачам, сприяє розвитку логічного мислення учнів та наочно ілюструє практичне застосування математичних знань з використанням інформаційних технологій. Вдало поєднує індивідуальні та групові форми роботи. Допомагає учням знаходити раціональні способи розв′язування задач, складання алгоритмів, обґрунтування.

Аналіз ведення  класних журналів показав, що вчителі дотримуються вимог щодо ведення журналів, вчасно заповнюють  та   виставляють оцінки за контрольні роботи. Записи в журналі охайні. Домашні завдання підбирають диференційовано, різнорівневі та різнотипні.  

Під час проведення атестаційної експертизи були проведені контрольні роботи з математики у 9-х та 11 класах. Запропоновані роботи мали на меті перевірити ступінь сформованості в учнів умінь виконувати математичні розрахунки, працювати з формулами, читати і будувати графіки функцій, досліджувати їх властивості, розв’язувати нерівності та їх системи.

Контрольну роботу з математики в 9 класі ( вчитель Тверда З.О.) писало 14  учні, що становить 82% від загальної кількості. 5 учнів отримали бали достатнього рівня, решта учнів – середнього та початкового. 

Контрольну роботу з математики в 11 класі (вчителі Тверда З.О., Прокоф′єва Н.О.) писало 30 учнів (94% від загальної кількості). Результати написання роботи в 11 класі: 8 учнів отримали бали високого та достатнього рівня, 22 учні – середнього та початкового. Розбіжність між рівнем навчальних досягнень за результатами контрольних випробувань, проведених експертною комісією та рівнем навчальних досягнень, що визначені в навчальному закладі від 1 до 2 балів.

Біологію викладають спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, учитель-методист Іщенко Наталія Василівна та спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії, старший учитель Демочко Олександра Василівна. У школі обладнано кабінет біології. В ньому зібрано велику кількість матеріалів для виконання програми: методична література, картки з різнорівневими завданнями для індивідуальної роботи учнів, ілюстрації, роздатковий матеріал, колекції, моделі, гербарії, таблиці, розроблено та систематизовано презентації та відеоматеріали.

Іщенко Н.В. має високу науково-методичну підготовку, уроки проводить у швидкому темпі, раціонально використовує кожну хвилину уроку, належну увагу приділяє формуванню практичних навиків при виконанні робіт. На уроках намагається сформувати в учнів уявлення про цілісність природи та місце людини в ній, розвиває в школярів пізнавальний інтерес до вивчення предметів природничого циклу. Учитель вміло використовує навчальне обладнання кабінету (таблиці, схеми, муляжі), організовує систематичну роботу з підручниками та довідковою літературою. Вміло використовує інтерактивні технології (онлайн-сервіс learningapps.org.), роботу в групах та парах. Весь навчальний матеріал пов’язує із життям, на конкретних прикладах показує практичне застосування знань з біології. З метою виявлення та підтримки творчо обдарованих дітей та учнівської молоді, сприяння розкриттю їхнього таланту, розумових здібностей, розвитку комунікативних умінь учитель залучає учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах і має добрі результати. Її учні є постійними призерами районного та обласного етапів Всеукраїнських учнівських олімпіадах. Вчитель активно залучає учнів до роботи секцій біології та екології Малої академії наук України.

Демочко О.В. викладає біологію у 10 класі. Основними завданнями роботи на уроках біології вважає досягнення осмисленого засвоєння школярами знань почутих на заняттях. Висока науково-методична підготовка вчителя дає змогу проводити уроки з достатньо високим темпом, оптимально застосовувати словесні (розповідь, пояснення, бесіди, лекції), наочні, практичні методи (демонстрація, рольова гра, екскурсії тощо), фронтальні, індивідуальні, групові форми навчальної роботи з учнями, раціонально використовувати кожну хвилину уроку, проводити диференціацію та індивідуалізацію навчальної діяльності учнів упродовж навчального процесу. На кожному уроці учитель добирає методи навчання, які забезпечують реалізацію цілей біологічної освіти, віддаючи перевагу методам самостійного здобування знань, методам, що спрямовані на реалізацію принципу активності навчання, оволодіння технологією прийняття рішень, вільного вибору і дій у різних сферах життя.

Вчителям необхідно працювати над зміцненням матеріально-технічної бази кабінету біології відповідно до чинних вимог.

Хімію викладає Антонь Людмила Володимирівна, фахівець, стаж роботи – 26 років, спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії.  Під час вивчення роботи вчителя використовувалися такі методи: бесіда, спостереження, вивчення шкільної документації, відвідання та аналіз уроків. Людмила Володимирівна на високому рівні володіє методикою викладання хімії, має достатню науково-теоретичну підготовку. Навчання предмету хімія проводиться в навчальному кабінеті, обладнання якого не відповідає сучасним вимогам. Не достатнім є рівень забезпечення кабінету навчально-наочними посібниками, засобами навчання, роздатковим матеріалом. Не належним є рівень забезпеченості викладання предмету приладами, посудом, хімічними реактивами для проведення лабораторних та практичних робіт. До уроків вчитель готується старанно, підбирає цікаві форми організації навчально-пізнавальної діяльності, що сприяє формуванню в учнів умінь і навичок, використовує вправи групової діяльності, елементи особистісно-орієнтованого та розвивального навчання. Педагог дотримуються норм оцінювання знань, умінь і навичок учнів. На уроках панує атмосфера довіри, доброзичливого педагогічного спілкування, уважного і тактовного ставлення до учнів. Необхідно ширше використовувати роботу з роздатковим та дидактичним матеріалом, картки з диференційованими завданнями.
Географію викладають Іщенко Наталія Василівна, Тенянко Лариса Сергіївна, Борохович Надія Миколаївна. Календарні плани вчителів складені з урахуванням методичних рекомендацій. Передбачено проведення практичних, самостійних та контрольних робіт, що відповідає вимогам навчальних програм. Поурочні плани відображають роботу вчителів з виконання державних програм, індивідуальну і диференційовану роботу з учнями. На уроках вчителі впроваджують різні форми та методи роботи: робота з атласом, контурними картами, глобусом, спостереження, досліди, екскурсії, презентації. Аналіз відвіданих уроків географії показує, що учні демонструють хороший рівень володіння навчальним матеріалом. Проте, було б доцільно, щоб географію викладав спеціаліст.

Фізичну культуру викладають Голінка Сергій Іванович - спеціаліст вищої категорії, стаж роботи – 30 років та Опухлий Юрій Васильович -спеціаліст вищої категорії, стаж роботи – 30 років. Вчителі мають належну професійну підготовку, володіють методикою викладання предмету та ефективними формами організації навчально-виховного процесу. Володіють класом на уроці, підтримують дисципліну, що є запорукою досягнення високого результату навчального процесу та попередження травматизму. У роботі використовують різні форми, методи та засоби навчання. Знаходять правильний індивідуальний підхід до дітей, що створює атмосферу позитиву та співробітництва. Обидва педагоги працюють із школярами усіх ланок, що свідчить про їхню мобільність, комунікабельність, здатність працювати, використовуючи диференціацію, системність, поступовість засвоєння знань, умінь і навичок. Голінка С.І. та Опухлий Ю.В. користуються заслуженим авторитетом у вихованців, батьків та педагогів. Результативність роботи вчителів ґрунтується на системних заняттях як в урочний, так і в позаурочний час у гуртках та секціях.

У процесі вивчення стану викладання фізичної культури виявлено певні недоліки у діяльності вчителів, а саме:

невідповідність встановленим нормам оформлення сторінок класних журналів;

обмежене використання на уроках новітніх технологій, методів, форм організації навчальної діяльності.

Пропозиції за підсумками вивчення системи роботи вчителів фізичної культури Великосорочинської ЗОШ І-ІІІ ступенів:

внести корективи у веденні записів у документації;

використання на уроках нових форм організації навчання;

впровадження сучасних форм здоров’язберігаючих технологій.

Відвідані уроки художньо-естетичного циклу підтвердили, що вчителями реалізуються навчальні, виховні і розвивальні завдання. Вчителі - предметники володіють  методикою викладання.

Образотворче мистецтво в Великосорочинській ЗОШ І-ІІІ ступенів викладає  Цись Леонід Миколайович, освіта вища, за фахом вчитель трудового навчання, має І кваліфікаційну категорію. Уроки образотворчого мистецтва  спрямовані на збагачення емоційно – естетичного досвіду учнів під час сприймання навколишнього світу і практичної діяльності. Вчитель значну увагу приділяє обґрунтованому вибору оптимальних методів навчання з урахуванням можливостей даного класу, успішно здійснює міжпредметні зв’язки, досягає високих результатів у роботі. Леонід Миколайович має достатню науково-теоретичну підготовку, добре володіє методикою викладання образотворчого мистецтва. Намагається  доступно і цікаво пояснювати  навчальний  матеріал, використовує технічні засоби навчання: мультимедійну дошку,  ноутбук. 
 Антонь Людмила Володимирівна за фахом вчитель біології, спеціаліст вищої категорії, спрямовує  роботу з учнями на розвиток в них музичних здібностей. Виховує в учнів не так музикантів, як гармонійно розвинених особистостей. Вона пам’ятає, що кожен учень — неповторний і має свій індивідуальний темп розвитку, свій шлях до пізнання та засвоєння інформації. Створює  таку атмосферу та змістове наповнення уроку, аби учні не лише збагатилися цікавими знаннями, а й відчули психологічний комфорт. Через використання інтерактивних методів навчання Людмила Володимирівна намагається  підвищити мотивацію і зацікавленість учнів до навчання, уникає одноманітності у проведенні уроків, практикує використання інноваційних технологій навчання. Органічно включає в урок  розучування пісень та слухання музики. До репертуару включає пісні, рекомендовані  програмою. Людмила Володимирівна  володіє багатьма  методами і прийомами для успішного формування музичного  сприйняття школярів. Педагогічні спілкування на уроках музики підпорядковуються законам художньої логіки, мають  естетичну природу  і спрямовані  на створення  атмосфери колективного естетичного переживання твору. Виходячи з конкретних умов, змісту заняття, рівня музичного розвитку дітей, ситуації тощо. 
Художню культуру викладають 2 вчителі:  Антонь Людмила Володимирівна та Кухарук Лариса Володимирівна, за фахом вчителі  біології, спеціалісти вищої категорії. Викладання курсу художньої культури здійснюється  у відповідності до  навчальної програми та  згідно методичних рекомендацій  та вимог. На  уроках у вчителів панує атмосфера творчості, гармонії і доброзичливості, що сприяє передачі аури творів мистецтв та створює позитивну енергію, притаманну мистецтву. Вони будують стосунки з учнями з урахуванням їх індивідуальності, готовності до навчальної діяльності. Використовують різні методи роботи, стимулюють учнів до самостійної творчої пізнавальної діяльності та використання отриманої інформації  у певній хронологічній послідовності. Уроки художньої культури проходять  із комп’ютерною підтримкою. Вчителі застосовують в методиці своєї роботи проектну діяльність. 
Рекомендовано вчителям художньо-естетичного циклу :

Продовжувати удосконалювати рівень педагогічної майстерності з урахуванням освітніх завдань, спрямованих на інтелектуальний, художній і творчо - практичний розвиток кожного учня. 
Формувати естетичні смаки учнів засобами мистецтва, активно використовувати інтерактивні технології навчання та виховання згідно психо фізичних  особливостей вікового розвитку учнів.
Активізувати індивідуальну роботу з учнями, використовувати творчий потенціал через їх пізнавальну та творчу діяльність, брати активну участь у районних конкурсах.
Включати в шкільні заходи різні форми роботи з учнями (диспути та дискусії  для старшокласників, круглі столи , шкільні конференції тощо ).

 
Під час планування заходів враховувати доцільні методи та форми навчання, направлені на розвиток почуття гармонії та естетичного смаку учнів.
На уроках трудового навчання учні  навчаються технічному та творчому мисленню, використовують різні види технологій, удосконалюють свої уміння, знання, навички під час проектування та виготовлення виробів з різних конструкційних матеріалів: тканини, ниток, солоного тіста, бісеру, металу, деревини, паперу, тощо. Викладають предмет трудове навчання в закладі Кухарук Лариса Володимирівна, за фахом вчитель  біології, спеціаліст вищої категорії та Цись Леонід Миколайович, за фахом вчитель трудового навчання, має І кваліфікаційну категорію. Вчителями трудового навчання використовуються інтерактивні методи роботи, які забезпечуються через групові та парні форми організації навчально-трудової діяльності. Сім учнів стали переможцями на районному етапі Олімпіади в 2016 році з трудового навчання. Вчитель Кухарук Л.В. виховує у своїх учнів дбайливе ставлення до природи, використовуючи для виготовлення виробів та проектів різні природні та штучні матеріали. Вихованцям подобається моделювання з паперу, виготовлення квіток з жерстяних пляшок, писанкарство, вишивання,  випалювання.
Вчителям трудового навчання рекомендовано постійно звертати увагу щодо питання дотримання учнями правил безпечної роботи, виробничої санітарії й особистої гігієни, навчати їх тільки безпечних прийомів роботи, ознайомлювати із заходами попередження травматизму.

Методична робота в школі планується на кожний навчальний рік, про що свідчать накази «Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами». Навчальний заклад працює над реалізацією проблеми «Нові освітні технології, як найважливіший чинник підвищення результативності навчально-виховного процесу». Відповідно до наказів визначається структура і зміст методичної роботи, яка спрямована на:

апробацію та введення в навчально-виховний процес нових освітніх технологій і систем;

інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань педагогіки, психології,фахових дисциплін;

залучення обдарованих дітей до науково-дослідницької роботи.

Затверджено структуру методичної роботи, керівників шкільних методичних об’єднань, проблему, над якою працює педагогічний колектив, створено методичну раду. 
  
Позитивну роль в реалізації методичних завдань відіграють методичні об’єднання, які є основною ланкою в розробці та запровадженні прогресивних форм і методів навчання та виховання. У школі працюють  методичні об’єднання вчителів математики, фізики та інформатики, біології, хімії та фізичного виховання, суспільно – гуманітарного циклу, початкових класів та вихователів, класних керівників. Робота об’єднань спрямована на ознайомлення з новими інструктивними документами, новітніми методиками, технологіями, альтернативними програмами та підручниками. На засіданнях методичних об'єднань заслуховуються питання теоретичної підготовки з актуальних проблем навчання та виховання, проведено по 4-5 засідань, робота яких будувалася за окремими планами. Результативною є методична робота з обдарованими школярами й підготовка їх до районних турів, конкурсів, олімпіад. У 2015-2016 навчальному році переможцями ІІ (районного) етапу стало 11 учнів школиЮ 34 - призерами. П’ять учнів брали участь у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад, де  Малюк Олена зайняла ІІ місце з географії, Дерев’янко Анна ІІІ місце з екології. Три учні школи представляли свої роботи на районному етапі конкурсу Малої академії наук України, де здобули перемогу. На ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України Радченко Іван виборов ІІ місце. Велика кількість учнів залучена до участі в інтерактивних конкурсах: Міжнародному математичному конкурсі «Кенгуру», Всеукраїнському природничому інтерактивному конкурсі «Колосок», Всеукраїнської українознавчої гри «Соняшник», Міжнародної природознавчої гри «Геліантус», Всеукраїнської гри з англійської мови «Puzzle», Всеукраїнському інтерактивному конкурсі юних істориків «Лелека», Міжнародному фізичному конкурсі «Левеня», Всеукраїнському конкурсі «Патріот». Команда школи є постійними лауреатами Всеукраїнської Інтернет - олімпіади Малої академії наук України «Відкрита природнича демонстрація». 2016 року учень 9 класу школи Радченко Іван вперше взяв участь  у Всеукраїнській олімпіаді «DreamECO» (конкурс міжшкільних наукових проектів з питань захисту довкілля) та був запрошений у  ІІ – фінальний (очний) етап в   м. Київ.

На базі навчального закладу успішно проводяться районні семінари-практикуми учителів початкових класів, хімії, шкільних бібліотекарів, біології, фізики. У 2016-2017 навчальному році на базі школі відбувся обласний науково-практичний семінар методистів трудового навчання, технологій та креслення науково-методичних центрів, районних (міських) методичних кабінетів «Модернізація методів, форм і засобів у роботі вчителя трудового навчання, технологій та креслення».

Організація роботи щодо професійного розвитку
педагогічних працівників
Відповідно до вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників в навчальному закладі складається щорічний план атестації та план проходження курсів підвищення кваліфікації. Склад атестаційної комісії щорічно оновлюється і затверджується наказом по закладу. Протягом року, відповідно графіку атестації педагогічних працівників, вивчається та узагальнюється досвід роботи вчителів. Вчителі, що атестуються, проводять відкриті уроки, представляють свій творчий звіт на шкільних методичних радах, беруть участь у шкільних предметних, методичних тижнях, районних методичних заходах. Атестація педагогічних працівників здійснюється згідно вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників із змінами та доповненнями від 08 серпня 2013 року №1135, ведеться відповідна документація. Характеристики, атестаційні листи оформляються вчасно, компетентно, наявні підписи про ознайомлення. До встановлення чи підтвердження кваліфікаційної категорії шкільна атестаційна комісія підходить принципово, глибоко обґрунтовуючи своє рішення.
Кадрове забезпечення здійснено у відповідності з навчальним робочим планом загальноосвітнього навчального закладу. Всього в школі працює 31 педагогічний працівник (з них 2 сумісники). Мають вищу категорію 14 (45%), І категорію – 8 (25,8%), ІІ категорію – 3 (9,6%), спеціаліст – 3 (9,6%),  тарифні розряди – 3 (9,6%). Звання «Учитель-методист» має 2 вчителя – директор школи, учитель історії Солод І.В., учитель біології Іщенко Н.В., «Старший учитель» - 6 учителів: заступник директора з навчально – виховної роботи, учитель біології Демочко О.В., учитель математики Гончаренко О.В., учитель фізичної культури Голінка С.І.,  учитель фізичної культури Опухлий Ю.В., учитель трудового навчання Кухарук Л.В., учитель початкових класів Кондратенко Т.В.

Адміністрація закладу забезпечує умови для підвищення кваліфікації педагогічних працівників і контролює процес її проходження шляхом навчання на курсах підвищення кваліфікації вчителів у Полтавському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені М.В.Остроградського. Минулого року підвищили кваліфікацію 8 педагогічних працівників школи.

Організація навчально-виховного процесу здійснюється відповідно до робочих навчальних планів, розроблених на основі типових варіантів навчальних планів, затверджених МОН України і спрямованих на створення інноваційного освітнього простору та надання якісних освітніх послуг в сільських умовах шляхом максимального використання умов, кадрового та матеріального потенціалу. [image: image1.jpg]


Робота з педагогічними кадрами в навчальному закладі організовується директором школи Солодом І.В.
Загальний стан території, будівель та приміщень навчального закладу

Забезпечення навчального закладу необхідними навчальними площами на достатньому рівні. Приміщення складається з двох об’єднаних корпусів, які мають два і три поверхи, загальна площа всіх приміщень становить 6803 кв.м. Обладнано 35 класних кімнат та кабінетів, загальною площею 2052 кв.м. Зокрема кабінети хімії, географії, біології, української мови та літератури, англійської мови, математичний та фізичний кабінети з мультимедійними комплексами, три комп’ютерних класи з офісною технікою, два з яких обладнані мультимедійними проекторами. Функціонує спортивний зал площею 648 м2, зал для занять спортивних секцій площею 80м2, баскетбольний майданчик – 420 м2, майданчик нестандартного спортивного обладнання – 120м2, стадіон загальною площею 1,5 га з футбольним полем - 105×74м2 , актова зала на 200 місць, обладнано дві навчальних майстерні та кабінет обслуговуючої праці. Два внутрішні туалети розміщені на першому поверсі для учнів 1-4 класів та два на другому поверсі – для учнів 5-11 класів. Для проведення навчально – дослідницької роботи на прилеглій території школи розміщені навчально – дослідні ділянки загальною площею 1га. 

 Санітарно-гігієнічний та технічний стан будівель і приміщень сягає достатнього рівня. 
Наявність бібліотеки та використання інформаційно-комунікаційних технологій в навчальному процесі
В школі створена локальна мережа, до якої підключено всі комп’ютери, є підключення до мережі Інтернет. Збір, зберігання, обробка та аналіз інформації здійснюється за відпрацьованою схемою. В Інтернет мережі існує WEB-сторінка школи (http://zoshvs.at.ua), яка містить інформацію про діяльність школи та  постійно оновлюється. Всі комп’ютери в школі підключені до швидкісного інтернету від Укртелекому «Профі – Інтернет за технологією Ethernet», зі швидкістю 40Мбіт/с, що дає змогу: 
використання ІР – адреси (блок з 4 адрес);

забезпечення постійного, синхронного каналу доступу до Інтернет комп’ютерними мережами з гарантованою швидкістю;

одночасний доступ для роботи та навчання у мережі Інтернет 30ПК;

забезпечення он-лайн доступу відеоспостереження та охорони закладу;

вільний безпровідниковий доступ Wi-Fi;

проведення он-лайн навчання, відеонарад, конференцій;

доступ до Всесвітніх навчальних програм;

доручення до сучасної ІР – телефонії (SIP-Trunk, Хмарна - АТС).

У закладі є 37 ПК, у складі 2 НКК. З яких 34 ПК використовуються у навчальній діяльності, а 3 в управлінсько-господарській. В кабінетах інформатики є робочі місця учнів, призначені  для роботи за комп’ютером. Обладнані місця для навчання інформатики учнів 2-х та 5-х класів. Встановлені комп’ютерні програмні засоби навчання, які відповідають програмам та новому Державному стандарту базової і повної загальної середньої освіти. У закладі є  ноутбуки, 3 мультимедійні проектори та 2 мультимедійні комплекси, які дозволяють ширше використовувати ІКТ на уроках фізики, біології,математики та інших. 
Робота шкільної бібліотеки (бібліотекар Зуєнко Н.С.) спрямована на розвиток бібліотечно-інформаційного ресурсу навчального закладу, забезпечення його доступності для користувачів.  Свою роботу бібліотекар проводить згідно річного плану роботи школи та веде усю необхідну документацію, а саме: план роботи бібліотеки, книга сумарного обліку художньої літератури та підручників, книга реєстрації підручників, накладні, акти списання та отримання літератури, зошит видачі підручників (списки виданих підручників по класах), зошит реєстрації журналів та періодичних видань, а також тематика бібліотечно-бібліографічних занять.


Бібліотекар бере активну участь у проведенні спільних заходів, оформленні тематичних виставок та конкурсів. Фонд бібліотеки становить 9198  примірників, підручників – 5438 примірників,  художньої  літератури – 3760.
Забезпеченість підручниками становить:

для учнів 1-3 класів – 100%;

для учнів 6-9 класів – 100 %;
для учнів 4,7 класів – 89%;

для учнів 5,10,11 класів – 96 %.

 
Оформлення приміщення бібліотеки відповідає естетичним вимогам, вимогам санітарно-гігієнічного режиму. У приміщенні бібліотеки книжкові полиці упорядковано за алфавітним порядком і за тематичними розділами. Діють виставки книг патріотичного, краєзнавчого, духовного спрямувань.
Створення безпечних умов для учасників навчально-виховного процесу

В закладі створена система управління охороною праці. Присутні нормативні акти з охорони праці та журнали інструктажу. В наявності статут навчального закладу з розділом охорони праці, колективний договір з розділом охорони праці, угода з охорони праці, комплексний план заходів щодо організації роботи з охорони праці, положення про організацію роботи з охорони праці, призначенні відповідальні з питань охорони праці та пожежної безпеки, призначено відповідального за утримання будівель та споруд закладу, відповідно ведуться журнали з технічної експлуатації будівель. Прийняті накази про відповідальність за збереження життя і здоров’я учасників навчально-виховного процесу, про невідкладні заходи щодо запобігання дитячого дорожньо-транспортного травматизму, про невідкладні заходи з профілактики невиробничого травматизму учнів, про роботу штабу профілактики правопорушень, про запобігання нещасних випадків, профілактики правопорушень та бездоглядності дітей, про організацію роботи з питань пожежної безпеки та інші. Перед початком канікул та нового і закінченням навчального року проводяться серед учасників навчально-виховного процесу інструктажі з безпеки життєдіяльності. Своєчасно проводяться в закладі з працівниками і учнями всі необхідні інструктажі з охорони праці з реєстрацією у відповідних журналах.

Аналіз стану дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу за останні 3 роки в закладі показує високий рівень освітньої діяльності в цьому напрямку. За останні 3 роки не було зафіксовано жодного випадку травмування дітей під час навчально-виховного процесу. Ключовим завданнями щодо заходів  дитячого травматизму є робота з батьками, опікунами та відсутність достатньої уваги з їх сторони. В побуті найбільше діти страждають через пустощі та безконтрольність з боку батьків. Зазначене вимагає продовження організаційної роботи і вжиття дієвих заходів щодо запобігання нещасним випадкам з дітьми поза межами навчального закладу.
В навчальному закладі є інструкції (методи) випробовування спортивного обладнання, споруд. Випробовування спортивних споруд згідно наказу по закладу та комісією призначеною відповідним наказом перевірено готовність спортивних, ігрових майданчиків до роботи. Результати обстеження оформлено відповідними актами. Залишається питання захисної сітки на два вікна в приміщенні спортивної зали.

Для забезпечення пожежної та техногенної безпеки закладу, необхідно обладнати автоматичну пожежну сигналізацію, доопрацювати план-схему по евакуації персоналу та учнів закладу, позначити місце знаходження ключів від дверей евакуаційних виходів. 
Наявний медичний кабінет, який  обладнаний набором медикаментів для першої невідкладної допомоги. Заведені відповідні журнали обліку та спостереження за станом здоров’я дітей.

Перевірка організації харчування

       Навчальний заклад забезпечений нормативно-правовими документами, що регламентують організацію харчування учнів в навчальних закладах. На початку 2016-2017 навчального  року у навчальному закладі видано накази «Про організацію харчування учнів у 2016-2017 навчальному  році», «Про організацію харчування учнів пільгових категорій», «Про призначення відповідальної особи за харчування учнів». В наявності накази відділу освіти від 23.08.2016. № 283 «Про організацію харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладах у 2016-2017 навчальному  році».


Адміністрацією навчального закладу здійснюється певний контроль за організацією харчування учнів, дане питання розглядається на нарадах при директору, раді закладу, загальношкільних батьківських зборах,  відображається у річних планах закладу. Учні 1-4, 5-11 класів з числа дітей-сиріт , дітей позбавлених батьківського піклування та дітей із сімей , які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну  соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» 100% забезпечені безкоштовним харчуванням. Раціональне харчування забезпечується правильно складеним меню погодженим з Управлінням Держпродспоживслужби в Миргородському районі. Згідно з наявністю продуктів харчування, враховуючи примірне двотижневе меню  та картотеку страв, складається щоденне меню, яке підписується кухарем та затверджується директором школи. Медичним працівником і кухарем навчального закладу забезпечено ведення документації з організації харчування учнів, а саме: заявок на продукти за встановленою формою, книги складського обліку продуктів харчування, журналу бракеражу готової продукції, журналу бракеражу сирої продукції, перспективного двотижневого меню, журналу здоров’я працівників харчоблоку, картотеки страв. Доставка продуктів здійснюється при наявності супровідних документів. 
             Харчоблок навчального закладу забезпечений кухарями з відповідною освітою. Матеріально-технічний стан харчоблоку задовільний. Харчоблок забезпечений робочими холодильниками, дезинфікуючими засобами, холодною та гарячою проточною водою, електричними плитами, розподільним інвентарем, який промаркований та використовується за призначенням. Кухонного та столового посуду достатньо. В холодильнику зберігаються добові проби їжі. Холодильне обладнання забезпечено термометрами . Журналу реєстрації температурного режиму не було, проте на момент перевірки температура у холодильнику відповідала вимогам. Медичний огляд працівники харчоблоку  проходять вчасно. Санітарні книжки зберігаються на їх робочому місці. 
            В навчальному закладі наявний режим харчування та графік видачі їжі, відпрацьований графік чергування педагогічних працівників  в обідній залі закладу. На інформаційному стенді висвітлюються щоденне меню та корисні поради «Правила поведінки учнів у шкільній їдальні». Учні до їдальні приходять зі своїми рушниками й рідким милом, харчування здійснюється згідно графіка. 
Пропозиції:

1. Здійснювати   постійний контроль за організацією повноцінного, безпечного і якісного харчування дітей, дотримання умов і термінів зберігання харчових продуктів, технології виготовлення страв, правил особистої гігієни працівників харчоблоків, виконання норм харчування, якістю продуктів харчування, наявністю супроводжувальних документів на них, якістю приготування страв та дотримання правил особистої гігієни дітьми та персоналом.
2. Забезпечити належний контроль за санітарним станом приміщень харчоблоку та їдальні згідно із нормативно-правовими вимогами санітарного законодавства. 3. Розглядати питання щодо результатів вивчення стану організації харчування учнів у навчальному закладі на нараді при директору, раді закладу.
Створення умов для задоволення потреб учнів

у різних формах позаурочної роботи
Працюючи над виховною проблемою школи " Використання інноваційних технологій виховання у роботі класного керівника як засіб формування креативності інноваційної особистості" педагоги намагаються вирішувати наступні завдання:

1) сприяння розвитку особистості дитини, формуванню її інтелектуального та морального потенціалу; формуванню особистості патріота України гідного громадянина;

2) створення умов для розвитку інформаційно-комунікаційних та комунікативних компетентностей учасників навчально-виховного процесу у позаурочній діяльності;

3) виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я, формування здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного і психічного здоров’я;

4) формування культури спілкування, безпечного толерантного середовища та інформаційної культури учасників навчально-виховного процесу.

Класні керівники складають психолого-педагогічні характеристики класу, формують чіткі цілі та завдання виховної роботи з учнями. Планування  ведеться за такими розділами: основні виховні заходи, індивідуальна робота з дітьми, охорона життя і здоров'я, робота з батьками. 

 
Методичним супроводженням виховної роботи є засідання методичного об’єднання класоводів та класних керівників 5-11 класів, виступи класних керівників на педагогічних радах « Дисципліна в школі – шлях до ефективності та результативності навчальної діяльності учнів», нарадах при директорові, нарадах при заступнику директора з виховної роботи. На засіданнях методичного об’єднання класоводів і  класних керівників 1-11 класів (керівник – Прокоф’єва Н.О.), головна увага приділялася проблемі вдосконалення виховного процесу, «Формуванню системи національно - патріотичного виховання», «Організації системи профілактики правопорушень серед дітей та підлітків», піднесення якості та ефективності роботи учнівського самоврядування, забезпечення злагодженості дій школи і сім’ї у вихованні учнів, забезпечення умов щодо збереження здоров'я учнів та запобігання всім видам дитячого травматизму.
Класоводи і  класні  керівники провели відкриті виховні заходи за темами:

-  «Прощавай, Букварику!» (1 клас Булах Н.Г) 

- «Ми - діти твої Україно» (2 клас Кондратенко Т.В)

- «Масляна» ( 3-А клас Корж Н.М.) 

- Стрітення» ( 3-Б клас Дахно І.І)

- «Осінь щедра» (4-ті класи Лищенко Т.М, Цись З.М.)

- «Прощання з початковою школою» (4-ті класи Лищенко Т.М, Цись З.М.)

- «200 днів шкільного життя» (5 клас Іщенко Н.В.)

- «Що таке дружба?» (6 кас Дерев’янко І.М)

- виховна година на тему  «Наша мова калинова»  (7 клас Гончаренко О.В)
- «Ой хто, хто Миколая любить…» (8 клас Стецюра Л.М)

- «Вклонімося вчителю» (9 клас  Кухарук Л.В)
-   «Жінка неповторна і  чарівна, жінка вічно мудра й молода»
(10-А клас Тенянко Л.С.)

- «Зимові пригоди нашої школи» (11 клас Антонь Л.В. )

  
Відповідно до річного плану роботи школи та з метою виявлення найбільш згуртованих і творчих класних колективів – лідерів школи, підвищення творчого потенціалу учнів, розвитку класного і шкільного самоврядування  проводиться конкурс «Клас року». Протягом навчального року здійснювався  контроль за рівнем навчальних досягнень учнів усіх класів, дотриманням Правил для учнів, санітарно-гігієнічного стану класних приміщень, стану закріпленої за класами території та проводився потижневий рейтинг класів з якості знань учнів, результативності виступів у класних та загальношкільних заходах, зайнятості учнів у роботі гуртків, спортивних секціях, участь у шкільному житті. Відповідно до даних критеріїв були визначені переможці, які оголошені та нагороджені грамотою та перехідним символом  - Совою  мудрості на  святі Останнього дзвоника.  Звання «Клас року – 2016»  отримали учні 10-А класу, класний керівник Тенянко Лариса Сергіївна. Другими стали учні 9-го класу (класний керівник Кухарук Л.В.), третіми учні 8-го класу (класний керівник Стецюра Л.М.). Конкурс "Клас року", у 2016 став четвертим в історії школи. Колектив  10-А класу  другий рік поспіль перемагає у цьому конкурсі. 
        Пріоритетним напрямком роботи є національно-патріотичне, родинно-сімейне та превентивне виховання.  Проведено заходи з метою  виховання поваги до українського народу, формування громадянських і конституційних обов'язків, вшанування батьків. Педагогічний колектив, учні школи та їхні батьки брали участь в акціях  «Збирай кришки на протези для воїнів», «Ялинкові прикраси для ялинок на блокпостах»,   «Діти України – за мир», створена  презентація на сайті школи  «З досвіду  роботи з національно-патріотичного виховання учнів школи».  З метою виховання в учнів патріотизму, шанобливого ставлення до Батьківщини, гордості за наших захисників Вітчизни. Проведено  зустрічі   з учасниками  АТО О.А.Ломакіним,   О. М. Коряком та Ю.Б.Дашком. З метою формування національної самосвідомості, виховання громадянина України  проведено перший у  навчальному році урок – класний час про національно-патріотичне виховання дітей і молоді. Зокрема  у 1-му класі «Наша школа», 2-4 класах – «Чим може пишатися українець?», 5-9 класах – «Ти в моєму серці, Україно!», 10-11 класах– «Тепло долонь, і розуму, і серця я Україні рідній віддаю». Крім цього: 
- виставка композицій «Осінь трудівниця», присвячена Дню рідного села Великі Сорочинці  та  72 –й річниці визволення Миргородщини від фашистських загарбників;

- виставка малюнків «Моє село»; 

- участь в урочистостях до 72-а річниця визволення села від німецько-фашистських загарбників;

- перегляд концертної програми за участю артистів Полтавської обласної філармонії, присвяченої 72 –й річниці визволення  Полтавщини від німецько-фашистських загарбників;

– участь у благодійній  всеукраїнській акції  «Збирай кришки на протези для воїнів»;

- участь у акції «Діти України – за мир;

- команда школи – переможець районного етапу фестивалю «Козацький гарт»;

- відеоурок, присвячений 25-річчю Революції на граніті, для учнів 10-х класів;

- заходи присвячені Дню захисника України: урочиста лінійки, виховні години «Україна понад усе», «Козацька слава не згине у віках»;

- зустріч з бійцями військової частини добровольчого батальйону, яка дислокується в селі Шарківщина. Учні побували в парку Слави і вшанували пам'ять випускника Шарківщинської ЗОШ І-ІІІ ступенів Сергія Зуєнка, який у 34-річному віці 25 серпня 2014 р. загинув під м.Ясинувата на Донеччині;

- виховні заходи з метою донесення правди про геноцид українського народу: «Про це пам’ятаємо завжди» (1-й клас, класовод Булах Н.Г.), «Україна пам’ятає» (3-А, 3-Б, класоводи Корж Н.М., Дахно І.І.), «Пам’яті жертвам голодомору»  (5-й клас, класний керівник Іщенко Н.В.), «Свіча пам’яті» (7 клас, класний керівник Гончаренко О.В.), «Пам’ять серця» (6,8 класи, класні керівники Дерев’янко І.М., Стецюра Л.М.),  «Пам’яті жертв Голодомору 1932-1933 років в Україні» (4-А, 4-Б,  класоводи Цись З.М., Лищенко Т.М.),10-А клас, класний керівник Тенянко Л.С.)  «Голодомор. Геноцид ХХ століття» (11-й , 10-Б, класні керівники Антонь Л.В., Лисиця В.М.), «Не згасне пам’яті свіча» (2-й клас, завідувач бібліотекою Зуєнко Н.С., класовод Кондратенко Т.В., вихователь Солод С.О.);

- участь у новорічній акції «Ялинкові прикраси для ялинок на блокпостах»;  

- у рамках відзначення Дня Соборності  України в школі проведені тематичні уроки «Ідея Соборності України», виховні години: "Тебе не можна не любити…" та "Соборність України – історія і сучасність". У шкільній бібліотеці  книжкова виставка  «Україно, соборна державо, сонце ясна колиска моя»; 

- тиждень, присвячений Дню Героїв Небесної Сотні «Небесна Сотня. На сторожі Гідності»;

- виховна  година «Шевченко - не поет, а голос душі українського народу»;

- усний журнал  «Україна - космічна країна»;

- до Дня пам’яті та примирення, Дня Перемоги, члени шкільного лісництва впорядкували висаджену в минулому році алею;

-  у районному етапі Всеукраїнської дитячо – юнацької військово – патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)  рій «Степові орли» зайняв 1 місце;

- покладання квітів та квіткової гірлянди до  пам’ятника воїнам –визволителям та стели з іменами загиблих сорочинчан у роки Другої світової війни;

- виховні  години: «Що ми знаємо про День Перемоги» (2-й, 3-А, 3-Б класи), «Вічна пам’ять героям» (4-А, 4-Б класи)  «Перемога. Свята Перемога…» (5-й, 7-й класи),  «Герої не вмирають», (6-й клас), «Ніхто незабутий, ніщо незабуте» (8-й клас, «Пам’ятаємо, перемагаємо» (9-й клас), «Про минуле серце пам’ять зберігає» (10-А клас),  «Жінки у роки війни»( 10-Б клас);

- у фінальних  змагання фізкультурно – патріотичного фестивалю «Козацький гарт» обласної Спартакіади школярів 2015-2016 навчального року члени нашої команди  вибороли почесне друге місце;

-  флешмоб "День вишиванки єднає українців";
- виховні години «Європа –наш спільний дім ( 7, 9, 10-А класи)

- свято «Дітям світу – сонце й мир». Грамотою Полтавського обласного центру естетичного виховання учнівської молоді Полтавської обласної ради відзначена Назаренко Каріна, яка створила презентацію свого вірша «Моїй Україні».
Родинно-сімейні заходи проводилося з метою координації взаємодії адміністрації, вчителів, вихователів і батьків для створення умов з інтелектуального, фізичного, психічного, соціального та духовного розвитку дітей, забезпечення їх правового і соціального захисту.

     
Класні керівники співпрацюють з батьками. На батьківських зборах розглянуті питання: результати навчання учнів, відвідування навчальних занять, стан дитячого травматизму, аналіз стану дисципліни, профілактика захворювань, питання профорієнтації, підготовка до державної підсумкової атестації, літнє оздоровлення учнів, безпека життєдіяльності учнів в літній період.  На батьківських зборах виступили вчителі – предметники, які ознайомили батьків про стан успішності дітей та проблемами, які виникають під час навчання. 

Художньо-естетичне виховання та сприяння творчому розвитку особистості впроваджувалось класними керівниками, педагогом  - організатором, вчителями, адміністрацією. Були проведені заходи: 
- свято «Музика серця»;

- до Всесвітнього дня дитини  для учнів початкових класів проведений флеш-моб зі своєю улюбленою м’якою іграшкою; 

-  екскурсія в МРТ «Романівське», урочище Ялинське та тепличне господарство Гоголівського лісництва;

-участь у конкурсі "Найкраща ялинкова прикраса";

- акція "Діловий костюм школяра";

-участь у  районному конкурсі  театральних колективів. 
У районному етапі інтелектуальної гри «Дебати» команда школи зайняла третє місце.  Максим Пелих був включений до складу команди Миргородського району для участі в обласному етапі.
Педагогічний колектив школи велику увагу приділяв формуванню превентивного виховання, попередження злочинності та правопорушень, виявлення негативних змін у поведінці учнів, вивчення причин і умов, що сприяли їм, наданню консультативної допомоги підліткам з девіантною поведінкою. На початку навчального року складені соціальні паспорти класів та школи, зібрані і упорядковані списки учнів відповідних категорій.  З учнями девіантної поведінки постійно проводилася відповідна робота: профілактичні бесіди, відвідування учнів вдома, бесіда з учителями з приводу поведінки на уроках.  До роботи з вищевказаними сім’ями та учнями залучалися практичний психолог,  працівники Миргородського відділення поліції. Протягом навчального року велика увага приділялась профілактичній роботі. Проводилися тематичні бесіди з учнями різних класів з метою запобігання девіантної поведінки та розвитку в дітях толерантності, співробітництва з навколишніми. 


З боку адміністрації школи ведеться постійний контроль за відвідуванням учнями навчальних занять.    З метою профілактики порушень дисципліни, пропусків занять без поважних причин у 5-11 класах ведуться щоденники обліку дисципліни на уроках, відвідування уроків кожним учнем класу. Записи у щоденниках аналізуються класними керівниками, а учні, схильні до пропусків занять без поважних причин, до порушень дисципліни та правил поведінки у школі, викликаються  на бесіди до адміністрації школи. З учнями та їх батьками  проводилась індивідуальна профілактична робота, направлена на недопущення пропусків навчальних занять без поважних причин. 
Велика увага приділяється фізичному розвитку учнів. Протягом року учні школи брали участь у районних, обласних та всеукраїнських спортивних змаганнях, посідаючи призові місця.
Охорона життя «Ціннісне ставлення до себе»: мотивація здорового способу життя, набуття знань і досвідів щодо власної безпеки, виховання відповідального ставлення до влас​ного здоров'я здійснювалася через наступні заходи :

- тиждень безпеки дорожнього руху;
- години спілкування "Молоде покоління за безпеку руху", «Подорож до Країни дорожніх знаків»;

- заочна подорож «У гостях у Світлофора Моргайка»;

- урок-гра «Червоний, жовтий, зелений»;

- виховні години «Це повинні знати всі!», «Знаємо, вивчаємо, виконуємо»;

- бесіди «Ми і дорога», «Памятаємо правила дорожнього руху»;

- до Міжнародного дня  відмови від куріння  була проведена лекція "Шкідливий вплив паління на дитячий організм" та переглянутий фільм "Правда про куріння", "Куріння та його наслідки";

- флеш-моб, в якому взяли участь учні 6-го та 10-Б  класів до  Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом;

- заходи до Міжнародного дня  інвалідів: година спілкування «Дивіться на нас, як на рідних» (7-й клас, класний керівник Гончаренко О.В.); 

- бесіда «Творіть добро, добро плекайте, люди» (10-А клас, класний керівник Тенянко Л.С.);

- година спілкування «Будемо небайдужі до чужого горя» ( 5, 6, 8 класи, педагог - організатор Кучеренко Л.В.);

- у конкурсі «Молоде покоління за безпеку дорожнього руху» учениця другого класу Катерина Набокова виборола перше місце у віковій групі від 5 до 9 років за номінацією – малюнок. 

  
Заходи з екологічного виховання: ключова лінія «Ціннісне ставлення до природи», «Ціннісне ставлення до праці»: 
- розміщення годівничок у лісовому масиві Гоголівського лісництва;

-  виставка «Замість ялинки – новорічний букет»;
- трудовий  десант «Школа наш дім – ми господарі в нім»;

- озеленення шкільного подвір’я на передодні Дня довкілля;

-  виховні години до Дня Чорнобильської трагедії.
Учні школи Михайло Демочко та Олександр Зеленець брали участь у Всеукраїнському зльоті учнівських виробничих бригад, трудових аграрних об’єднань загальноосвітніх і позашкільних навчальних закладів та відзначені Дипломом ІІІ ступеня за перемогу у номінації «Виставка – презентація «Щедрість рідної землі» і Грамотою Національного еколого – натуралістичного центру учнівської молоді.
Дня довкілля;

-  виховні години до Дня Чорнобильської трагедії.

Забезпечення якості управлінської діяльності (наявність (дієвість) внутрішкільного контролю за організацією навчально-виховного процесу; стан усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі, виявлених під час попередніх заходів контролю; 

відкритість і публічність діяльності

Освітній рівень директора Великосорочинської ЗОШ   І-ІІІ ступенів та його заступників достатній. Директор Солод І.В. - вища педагогічна освіта, стаж роботи 32 роки. Заступник директора з навчально-виховної роботи  Демочко О.В. – вища педагогічна освіта, стаж роботи  21 рік. Заступник директора з виховної роботи  Прокоф’єва Н.О.  – вища педагогічна освіта, стаж роботи  24 роки.

В ЗНЗ наявні кабінети для директора та для педагогічних працівників. 

В Великосорочинській ЗОШ І-ІІІ ступенів простежується системність контролю за виконанням навчальних планів і програм, результативністю знань учнів, дотримання вимог щодо охорони дитинства, заохочення творчих пошуків педагогів. Ведеться контроль за виконанням виданих наказів директором школи.

Школа діє відповідно до Статуту, затвердженого рішенням 26 сесії Миргородської районної ради 6 скликання від 28 січня 2014 року та плану роботи, затвердженого на засіданні Ради школи  02 вересня 2016 року головою Ради  Ю.М.Донченком.

Педагогічна рада Великосорочинської ЗОШ І-ІІІ ступенів створена відповідно до Положення про загальноосвітній навчальний заклад. До її складу входять педагоги, що працюють в одному педагогічному колективі. Очолює педагогічну раду директор школи. Секретар Лисиця В.М.  Педагогічна рада розглядає сучасні та актуальні питання, зокрема про:
·  підсумки навчальної роботи та аналіз успішності учнів;

·  стан і шляхи підвищення якості виховної та право виховної роботи;

·  затвердження розподілу навантаження учителів;

·  призначення класних керівників;
·  переведення учнів з класу в клас;
· закінчення навчального року.
Засідання педагогічних рад проходить в умовах демократії і гласності. У процесі підготовки і проведення засідань вивчається і враховується думка вчителів, учнів, представників громадськості. Рішення педагогічних рад фіксується в протоколах. Протоколи занотовано скрупульозно, чітко та охайно.
Загалом забезпечується відповідність діяльності педради вимогам законодавства, простежується системність в роботі, конкретність рішень та позитивний вплив на вирішення завдань та проблем.

Пропозиції: 
 у протоколах педагогічних рад вказувати кількісний склад учасників;
виносити на розгляд питання стану викладання навчальних предметів та виконання рішень попередніх педагогічних рад.

У навчальному закладі відсутній план заходів щодо усунення порушень вимог законодавства і недоліків у роботі.

Ділова шкільна документація ведеться не в повному обсязі та з наявними порушеннями вимог Типової інструкції з діловодства у загальноосвітніх навчальних закладах усіх типів і форм власності, затвердженої наказом МОН України від 28.08.2013 р. № 1239, а саме розділу 3 «Особливі вимоги складення деяких видів документів». 

В цілому навчальний заклад забезпечує якість управлінської діяльності внутрішкільного контролю за організацією навчально-виховного процесу.

Роль навчального закладу у житті територіальної громади та його суспільна оцінка батьківською громадськістю, громадськими об'єднаннями
Створенню позитивного іміджу навчального закладу приділяється достатня увага. Важливою складовою  є упровадження і зміцнення традицій. Школа не лише підтримує стабільне функціонування, а й працює в інноваційному режимі. Рейтинг навчального закладу забезпечується єдністю діяльності вчителів, учнів і батьків.

Позитивний імідж школи створюється по декількох напрямках:

· організація навчально-виховного процесу;

· розвиток шкільних традицій;

· підвищення професійного рівня педагогічного колективу;

· успіхи учнів у навчальній, науково-дослідницькій, позакласній та позашкільній роботі;

· висвітлення роботи та досягнень шкільного колективу в пресі, на WEB-сайті школи.

Важливою складовою іміджу в школі  є упровадження і зміцнення традицій щодо проведення заходів та свят. До них  відносяться заходи, які проводяться щорічно, зокрема:
· виставка осінніх композицій, присвячена дню рідного села Великі Сорочинці; 
· виставка зимових композицій «Замість ялинки - новорічний букет»;
· конкурс «Клас року".
Флеш – моби:
· «Голуб МИРУ, прилети! Україну захисти!;
· «Ми проти СНІДу!»;
· «День вишиванки єднає українців»;
· «Діти – це квіти нашого життя» до Всесвітня дня дитини;
· «Щастя на крилах».

· благодійна акція Всеукраїнського благодійного фонду "Серце до серця";
· «Збирай кришки на протези для воїнів»;
· «Ялинкові прикраси для ялинок на блокпостах»;  
· «Вони боронять Україну». 
Головну роль у співпраці батьків, учнів, класних керівників, педагогічних працівників відіграє батьківський комітет школи, який обраний на батьківських зборах на початку навчального року (голова Донченко Юрій Михайлович). Батьківський комітет допомагає розв'язанню господарсько-побутових питань школи: ремонт кабінетів, меблів, харчування дітей у шкільній їдальні, дотримання санітарно-гігієнічних і профілактичних норм. До складу батьківського комітету входять представники від кожного класу, засідання відбуваються чотири рази на навчальний рік згідно плану роботи засідань батьківського комітету школи. Документами, що регламентують діяльність батьківського комітету, є протоколи засідань, план роботи батьківського комітету на навчальний рік та графік засідань. Чітка та злагоджена робота батьківського комітету має позитивні результати. Активна участь у шкільному житті батьківського комітету та батьків стимулює працездатність учнівського та педагогічного колективів. 


Школа є базовим навчальним закладом у Миргородському районі з впровадження тренінгового курсу «Формування здорового способу життя та профілактики  ВІЛ/СНІДу». Організація проведення курсу підтримується ГО «Дитячий фонд «Здоров’я через освіту» у рамках проекту «Посилення спроможності педагогів у забезпеченні дієвої профілактики ВІЛ/СНІДу».

Всесвітня організація охорони здоров’я (ВООЗ) у співпраці з Міністерством освіти та науки України, Міністерством охорони здоров’я України за підтримки Швейцарської агенції з розвитку та співробітництва впроваджує в Полтавській області проект «Неінфекційні захворювання: профілактика та зміцнення здоров’я в Україні». У жовтні 2016 року школа була визначена учасником цього проекту. Відповідні документи для участі у проекті направлені до ПОІППО імені М. В. Остроградського. 

У 2016 році WEB-сайт  школи став переможцем за вебометричним рейтингом інформаційної відкритості та цитованості конкурсних сайтів сільських шкіл та шкіл селищ міського типу (в автоматизованому режимі визначалися показники доступності матеріалів WEB-сайтів через пошукові системи та показники їх згадуваності). У цій номінації брало участь 616  WEB-сайтів. 
Навчальний заклад тісно співпрацює з Великосорочинською сільською радою, бере  участь у заходах, які нею проводяться. Налагоджена співпраця  з підприємствами, які допомагають  у  зміцненні  навчально-матеріальної бази школи: ТОВ «ВІКОІЛ ЛТД», ТОВ «Сорочинський ярмарок-ТУР»,  АОПП «Великосорочинське», ФОП Л. М. Хухра.

Рекомендації щодо підвищення якості надання освітніх послуг
Постійно

Оформити ділову документацію відповідно до Типової інструкції з діловодства у загальноосвітніх навчальних закладах усіх типів і форм власності, затвердженої МОН України від 28.08.2013 року №1239.
До 01.06.2017 року

Звернути увагу на ведення класних журналів, оформлення наказів керівника (глибина і змістовність аналізу, визначення конкретних виконавців та їх вчасне ознайомлення з документами, шляхи подолання недоліків, терміни виконання), батьківських конференцій та звіту директора закладу.
До 01.09.2017 року

Забезпечити належний контроль за санітарним станом приміщень харчоблоку та їдальні згідно із нормативно-правовими вимогами санітарного законодавства.
Постійно
Розгляд питань на батьківських конференціях та педагогічних радах перевести  з позиції теоретичного в площину  аналізу та окреслення практичних  шляхів роботи. 

Постійно

Спрямувати роботу педагогічного колективу на вдосконалення науково-методичної та дослідницької роботи
Постійно

Продовжити організаційну роботу та вжити дієвих заходів щодо запобігання нещасним випадкам з дітьми поза межами навчального закладу.
Постійно
Здійснювати організаційні заходи щодо залучення дітей до оздоровлення у позаміських оздоровчих закладах у межах та за межами області.

Протягом року
Проводити аналіз правовиховної та правоосвітньої роботи щоквартально.

Передбачити у планах роботи школи заходи щодо проведення  та участі у Всеукраїнських  тижнях права, акціях, участі у проведенні щорічного огляду-конкурсу з правовиховної роботи та дотримуватись термінів їх виконання.

До 01.09.2016 року
Адміністрації закладу активніше залучати батьківську громадськість до організації спільної діяльності батьків і вчителів з метою обговорення питань та прийняття рішень.

Постійно
	№

з/п
	Посада
	П.І.Б.
	Підпис

	1
	Голова комісії, начальник відділу освіти райдержадміністрації
	О.М.Рудченко
	

	2
	Заступник голови комісії, головний спеціаліст відділу освіти райдержадміністрації
	В.П.Дорогань
	

	3
	Юрист відділу освіти                                                                  
	І.Л.Боюнець
	

	4
	Методист районного методичного кабінету відділу освіти
	Л.М.Бруцька
	

	5
	Методист районного методичного кабінету відділу освіти
	Н.М.Гнатченко
	

	6
	Методист районного методичного кабінету відділу освіти
	Я.М.Горбик
	

	7
	Методист районного методичного кабінету відділу освіти
	В.М.Гурина
	

	8
	Голова батьківського комітету Великосорочинської ЗОШ І-ІІІ ступенів
	Ю.М.Донченко
	

	9
	Інженер з експлуатації будівель і споруд групи централізованого господарського забезпечення відділу освіти
	Л.В.Назаренко
	

	10
	Методист районного методичного кабінету                           відділу освіти, голова районного профспілкового комітету працівників освіти
	Л.І.Омельченко
	

	11
	Великосорочинський сільський голова
	П.В.Полєков


	

	12
	Виконуюча обов'язки завідувача районним                                                     методичним кабінетом відділу освіти
	І.С.Рожко
	

	13
	Головний спеціаліст відділу освіти райдержадміністрації                                     
	Л.І.Рубель
	

	14
	Завідувач психолого-медико-педагогічної                                                                 консультації відділу освіти райдержадміністрації
	К.С.Яріш
	


З висновком щодо результатів 

атестаційної експертизи ознайомився 

і один примірник отримав:

директор Великосорочинської                                                                                           
ЗОШ І-ІІІ ступенів                                                     І.В.Солод
